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ESTATUTS DE L’ENTITAT ESPORTIVA 13 Nov 2009

Escuderia Osona

Registre General 0o¢ 9

CAPITOL | - DISPOSICIONS GENERALS

Article 1.

1. L’Escuderia Osona es una entitat privada constituida el dia 26 de novembre de 1968, amb personalitat
juridica propia i capacitat d'obrar, formada per persones fisiques que té com a objectiu basic el foment,
el desenvolupament i la practica continuada d’activitat fisica i esportiva sense finalitat de lucre.

2. L’Escuderia Osona també tindra com altres objectius el foment, el desenvolupament, i la practica
continuada de les activitats socials, docents esportives i de lleure, sense finalitat de lucre.

3. Per tal de portar a terme aquestes activitats, pot associar-se, consorciar-se, agrupar-se, amb altres
entitats de caire public o privat.

4. L’activitat esportiva principal de I'entitat és de caracter federat.

Article 2.

1. El domicili social s'estableix a Vic, comarca d'Osona, al carrer Cabrerés, nimero. 2, amb codi postal
08500 i amb numero de teléfon 93 886 60 36

2. En cas de variacio es comunicara al Registre d’Entitats Esportives de la Secretaria General de L’Esport.

Article 3.

1. La principal modalitat esportiva es la d'Automobilisme i s’afiliara a la Federacid Catalana
d'Automobilisme.

2. Inclou també la modalitat esportiva del Motociclisme. A tal efecte, funcionara la seccid esportiva
corresponent i en el suposit de practica federada d’aquesta modalitat I'entitat s’afiliara a la federacio
esportiva catalana corresponent.

3. La Junta Directiva podra acordar la creacid de noves seccions per a la practica d'altres modalitats
esportives que, en el suposit que es vulguin practicar amb caracter federat s'afiliara a la federacio
catalana corresponent. Tal decisié sera ratificada per 'Assemblea General de I'entitat i comunicada al
Registre d'Entitats Esportives.

Article 4.
Sens perjudici que la seu social i I'ambit principal d'actuacio radiquin a Vic, les activitats fisiques i esportives
no queden subjectes a un ambit territorial determinat.

Article 5.

1. El funcionament de I'entitat esportiva es regeix per principis democratics i representatius, i la sobirania
plena resideix en I'Assemblea General.

2. L’entitat es regeix per la Llei 8/1988 de I'esport de Catalunya, per altres disposicions que la despleguin,
pel Decret 145/1991, de 17 de juny i pel Decret 96/1995 de 24 de marg. Es regeix, també, pels seus
estatuts i pels reglaments interns de desplegament aprovats per 'Assemblea General. Subsidiariament,
son d'aplicacio les normes reguladores de la federacié catalana a la qual esta afiliada per la modalitat
principal.

CAPITOL Il - DELS SOCIS

Article 6.

Son socis de I'entitat les persones fisiques i, també les persones fisiques en funcid de la seva vinculacié a
una entitat amb personalitat juridica, sense que aquesta circumstancia no suposi cap limitacid o
interferéncia de forma personal o directe en I'exercici dels drets i obligacions dels socis, que havent sol-licitat
I'admissio mitjangant el procediment reglamentari, han estat acceptades per la Junta Directiva.

Article 7.
Els socis podran ser de les classes seglients: numeraris, d’honor.
1. Soén socis numeraris totes les persones que satisfacin la quota social establerta i queden classificats de
la manera seguent:
a) Son soci numerari Sénior els majors d’edat.
b) Son soci numerari Junior, de catorze a divuit anys i passaran automaticament a ser soci numerari
Sénior en complir I'edat reglamentaria.
¢) Son soci numerari Infantil, els menors de catorze anys i passaran automaticament a ser soci
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numerari Janior en complir I'edat reglamentaria.
d) Son soci numerari Empresarial, les persones gue en funcié de la seva vinculacio a una entitat amb
personalitat juridica siguin admeses com a tals.
e} Son soci numerari Beneficiari S&nior, f conjuge o parelta d’un soci sénior.
f)  Son soci numerari Beneficiari Junior, els fills d'un soci numerari Sénior, de catorze a divuit anys |
passaran automaticament a ser soci numerari Sénior en complir I'edat reglamentaria.
g) Son soci numerari Beneficiari Infantil, els fills d’'un soci numerari sénior, menor de catorze anys i
passaran automaticament a ser soci numerari Beneficiari jinior en complir I'edat reglamentaria.
Els socis que arribin a I'edat legal regiamentaria de jubilacié gaudiran d'una reduccié d'un cinquanta per cent
de la quota establerta.
2. Seran socis d'honor, aguelles persones a qui 'Assembiea General confereixi aquesta distinci, i tindran
un Hloc de preferéncia en els actes oficials de 'entitat sempre que sigui possible.
3. La Junta Directiva pot proposar la creacié d'altres tipus de socis, 'aprovacio dels quals, i les condicions
per les quals s’han de regir, correspondra a la decisio de 'Assemblea General.

Article 8.
L'adquisicio, suspensio i perdua de la qualitat de soci, pei que fa a qualsevol de les modalitats previstes, es
durad a terme amb adequacio als principis segiients:
a) La incorporacio i la separacio han de ser sempre de lliure decisio del soci, llevat que concorrin una
sanci¢ disciplinaria ¢ la perdua de gualsevol de les condicions previstes als estatuts per ser soci.
b) La Junta Directiva es reserva el dret d'admissio de socis i la determinacié del nombre maxim
d’associats.
¢} La suspensio de la condicid de soci pot ser acordada en forma temporal quan s'hagi produit un
incompliment greu de gualsevol de les obligacions dels socis que estableixen aquests estatuts. La
suspensi¢ ha de ser acordada per la Junta Directiva i notificada al soci amb especificacio dels
recursos contra aguesta decisio, La condicid de soci sera recuperada després de I'acord de la Junta
Directiva, constatant el restabliment integre de les obligacions, Iincompliment de les quals havia
mativat la suspensio,

Article 9.

L'expedient d'ingrés d'un soci consistira basicament en un escrit de sollicitud, amb les dades personals del
soci | la declaracié expressa que linteressat es compromet a complir les cbligacions gue imposa la
legislacié especifica aplicable a P'entitat | també als estatuts socials, reglaments interns i acords adoptats per
la Junta Directiva i per 'Assemblea General validament acordats segons I'ambit de les seves competéncies

Article 10.

1. La baixa i I'exclusié d'un soci pot ser motivada per la voluntat del soci lliurament expressada, per les
causes previstes als estatuts o per aplicacié d'una sancié disciplinaria molt greu.

2. Enef primer suposit cal un escrit de sollicitud de la baixa. En el tercer cas cal fa incoacié d'un expedient
disciplinari per part de la Junta Directiva, i serd necessari que els motius per aplicar la sancié més greu
estiguin expressament previstos en les normes disciplinaries que siguin d'aplicacio a I'entitat i s'apliquin
els procediments previstos en els presents estatuts.

Article 11,
1. Els socis numeraris tenen els seglents drets:

a) Participar amb veu i vot a YAssemblea General o als drgans de representacio de I'entitat en les
condicions establertes per Fexercici d'aquest dret.

b) Ser electors i elegibles per als carrecs dels drgans de govern, consultius | participatius que tingui
establert I'entitat en les condicions per 'exercici d’aguest dret.

¢) Participar i gaudir de les activitats espertives, recreatives, culturals o de qualsevol altra mena que
I'entitat tingui establertes o organitzin a favor dels seus socis, d'acord amb els estatuts, les normes
o regiaments interns aprovats validament pels drgans de representacié o la Junta Directiva,

2. Els socis numeraris tenen les seglients cbligacions:

a) Contribuir al sosteniment de les carregues economiques de I'entitat mitjangant les aportacions
ordinaries © extraordinaries que estableixin els estatuts ¢ acordin validament els organs de
representacio o de govern, en I'ambit de les seves competéncies en forma de quotes d'entrada,
peritdiques, derrames o qualsevol altra que es pugui establir especificament per a la utilitzacid de
les instal-lacions o serveis, o per a 'assisténcia a les manifestacions o competicions esportives que
organitzi I'entitat o en que participin els seus esportistes ¢ equips.

b) Complir els estatuts de I'entitat, els reglaments interns | els acords dels drgans de representacio o
de govern adoptats validament en 'ambit de les seves competéncies.

¢) Contribuir at compliment de les activitats de l'entitat, tant esportives com de participacié en els
organs directius, consuiltius, o de govern, quan escaigui.



d) Facilitar un domicili per al lliurament de les comunicacions de I'entitat | notificar els canvis d'aguesta
adreca.

CAPITOL HI - ORGANS DE GOVERN, D’ADMINISTRACIO i GESTIO

Article 12,

1. Els érgans de govern son:
a) L'Assemblea General
b) La Junta Directiva

2. L'administracié i gestio de I'entitat correspon a La Junta Directiva, la qual, pot crear drgans unipersonals
o collegiats per collaborar en la reafitzacié de les tasques d'administracié i gestio. Aquests organs
d'administracié | gestid poden tenir Ja forma de comissions, administracié general, geréncia, direccié
general i d'altres, i la seva designaci6, la composicid, les funcions i les normes d'actuacié han de quedar
regulades en I'acord de La Junia Directiva que en disposi la creacit.

3. En el suposit que aquests organs se’ls encomani aiguna facultat representativa o decisoria que sigui
delegable, corresponent a La Junta Directive 0 a algun dels seus components, la delegacié ha de
quedar reflectida en un acord concret de la Junta Directiva,

CAPITOL IV - L'ASSEMBLEA GENERAL

Article 13.
L'Assemblea General és I'drgan superior de govern de 'entitat, i els seus acords son vinculats per a tots els
socis i per la Junta Directiva.

Article 14,

Formen part de FAssemblea General, tots els sccis numeraris que reuneixin les condicions segilents:
a) Ser majors d'edat civil.
b) Complir el requisit d'un any d'antiguitat com a soci.
¢} No tenir suspesa la condicid de soci en ef moment de la convocatdria,

Article 15.
L'Assembiea General pot ser ordinaria o extraordinaria.

a) Es ordinaria 'assemblea que preceptivament s'ha de celebrar un cop l'any per coneixer i decidir
sobre gualsevol matéria de fa seva competéncia i que, com a minim, haura de fractar les matéries
previstes als apartats a), b), i ¢} de I'article 16 d'aguests estatuts.

b} Son extraordinaries totes les alfres Assemblees Generals que @s convoquin en el curs de Pexercici.

Article 16.
Les matéries de competéncia de L'Assemblea General son les seglients:

a) Informe de les activitats realitzades en I'exercici vengut.

b) Liguidacié de 'exercici econdmic vengut amb ei tancament det balang | compte de resuitats,

c) Pressupost de I'exercici economic seglent.

d) Fixacid de la gquantia de les quotes ordinaries i d'entrada, llevat gue la modificacié tingui Unicament
la finalitat de restablir el seu valor, i amb aplicacio com a maxim del percentatge de variacid de
index general de preus al consum (IPC), des de I'Uitima modificacio.

e) Establiment de quotes extraordinaries ¢ derrames,

f) Adquisicio, venda o gravaren dels béns mobles o immobies de 'entitat el valor dels quals excedeixi
del 20% del pressupost anual de I'exercici.

g) Reégim disciplinari.

h) Propostes que la Junta Directiva acordi sctmetre a 'Assemblea.

i) Propostes gue els socis vulguin presentar a I'Assemblea, sempre que tinguin el suport del 5% dels
socis numeraris de Pentitat.

iy Mecdificacio dels estatuts.

k) Proposta de fusid o segregacid de I'entitat.

I} Dissolucid de Pentitat.

m) Precs i questions

Article 17.

1. La convocatdria de les assemblees, tant ordinaries com extraordinaries s'han de fer per acord de ia
Junta Directiva, a iniciativa propia o a peticié dels socis. En aquest Gltim supdsit, sempre gque ¢l tema
proposat per la seva deliberacio no es refereixi a una gqlestid ja tractada i resolta per I'drgan
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assembleari mateix en els Ultims sis mesos anteriors a ta data de la sol-licitud, es tindra obligacio de fer
la convocatoria si ho demanen un minim d'un 10% deis socis numeraris. Des del dia en que la Junta
Directiva rebi la sollicitud en forma dels socis que demanin la reatitzacio d'una assemblea i la seva
convocatoria, no poden passar més de 30 dies.

2. Entre la convocatoria de I'assemblea i la seva realitzacié han de transcérrer un minim de 15 dies
naturals i un maxim de 30 dies també naturais.

3. |’Assembia General ordinaria s'ha de realitzar necessariament dins els quatre mesos naturals seglients
a l'acabament de I'exercici.

4. Les convocatories han d'indicar la data, I'hora i lioc de realitzacio de I'assemblea, i l'ordre del dia. Quan
L'Assemblea General es convoqui a iniciativa dels socis, a Pordre dei dia hauran de constar-ni
necessariament les matéries o questions proposades pels socis, a més de les que acordi la Junta
Directiva.

5. Les convocatdries s'han de publicar en un diari d'amplia difusio a la iocalitat del domicili social de
l'entitat o per tramesa directa als socis.

6. La informaci® sobres les materies objecte de l'assembiea ha de posar-se a disposicid dels socis al
domicili de 'entitat, com a minim durant 10 dies naturais anteriors a la realitzacio de P'assembiea.

Article 18,

1. L'Assemblea General ha de presidir una mesa integrada pel President i els aitres components de La
Junta Directiva de I'entitat. Ha d'actuar com a secretari de rassemblea el de Pentitat o qui el substitueixi,
el qual ha d'aixecar acta de la reunid. E! President de Fentitat o els components de ia mesa han de
dirigir els debats, concedir i retirar les paraules, fixar els torns maxims d'intervencions, ordenar les
votacions i disposar €l que convingui pel bon ordre de ia reunié. Si s’hi produissin circumstancies que
alteressin de manera greu Pordre o fessin impossible la realitzacié o continuitat de I'assemblea, la mesa
pot suspendre-la. En aguest cas haura de preveure i comunicar a lassemblea la data de la seva
represa, que s'haura de fer en un termini no superior a 15 dies.

2. L'Assemblea General es considera validament constituida en primera convocatoria guan hi assisteixin
la meitat deis seus socis convocats.

En segona convocatoria és validament constituida qualsevol que sigui el nombre d'assistents. Entre la

primera i la segona convocatoria han de transcorrer un minim 36 minuts.

3. Els acords s’han de prendre per majoria simple dels presents en el moment de fa votacié, excepte en
aquelles matéries en qué els estatuts hagin previst majotia qualificada, que mat no podré ser superior
als 3/4 dels assistents, ni al 5% % dels socis membres de ple dret de l'entitat.

4. VD'acta es pot aprovar & la mateixa assemblea o a la seglent que es realitzi, o la poden aprovar eis
interventors que hagi designat la mateixa assemblea, els quals han de signar l'acta amb el president, i
secretari.

CAPITOL V - LA JUNTA DIRECTIVA

Article 18,

La Junta Directiva és I'drgan de govern de fentitat que té la funcic de promoure, dirigir i executar tes
activitats esportives de I'entitat, gestionar el seu funcionament, d'acord amb fobjecte social i els acords de
'assemblea general.

Articie 20,

1. La Junta Directiva esta formada per un nombre de 3 membres, una de les quals sera president/a, una
altra secretari/a i la tercera tresorerfa . Podran formar part de la Junta Directiva, a més dei carrecs
preceptius citats, un ¢ mes vicepresidentsfes, i els vocals que calguin, tots eis membres de fa junta
directiva hauran de reunir com a minim els requisits seglients: ser majors d'edat civil i no tenir suspesa
la condicié de soci en el moment de la convocatoria.

2 Els carrecs a 'a Junta Directiva han d'estar proveits per eleccio, d'acord amb el procediment que
s'estableixi en els estatuts, que també regularan les vacants i e} cessament o suspensio de funcions
dels components de la Junta Directiva.

3. Correspon al president: la representacio legal de l'entitat, i al vicepresident o vicepresidents, si n'hi ha
més d'un, per ordre de grau, substituir al president en cas d'absencia, vacant 0 maialtia | en cas
d'abséncia d'aquests Pha de substituir el membre de la Junta amb més antiguitat com a soci i aixi
successivament,

4. El tresorer és el dipositari de I'entitat, i li correspon signar els rebuts, autoritzar els pagaments | portar
els llibres de comptabilitat, sens perjudici de les competéncies que puguin correspondre al president | al
secretari de l'entitat. Ha de formalitzar durant el primer mes de cada any, el balang de situacio i els
comptes d'ingressos i de despeses, que s'han de posar en coneixement de tots els $0Cis

5. El secretari ha d'encarregar-se de |'arxiu de la documentacio, de redactar els documents que afectin la
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marxa administrativa de 'associacié esportiva i portar el flibre de registre d'associats i el llibre d'actes.

6. Ha d'aixecar acta de les reunions de la Junta Directiva, que han de ser sotmeses a I'aprovacio de la
mateixa Junta, i les ha d’arxivar o transcriure en el llibre corresponent, amb la signatura i vist-i-plau del
president o membre gue el substitueixi.

7. L'adscripcié dels carrecs de la Junta Directiva, llevat i de president, s'ha de fer entre els socis gue
lintegren la Junta, deixant-ho a ia decisio del president.

8. Poden assistir a les reunions de la Junta Directiva els empleats de I'entitat en amb veu perd sense vot
quan aixi 0 requereixi la mateixa.

Article 21.

1. Les competéncies de la Junta Directiva que en general han d'abastar totes les matéries i guestions gque
exigeixin les funcions executives, directives, administratives i de gestié que té encomanades, llevat de
les que estiguin expressament reservades a i'Assemblea General

2. Es competéncia de la Junta Directiva: I'admissio, suspensio o pérdua de la quelitat de soci; la
convocatoria de les assembiees, la convocatoria d'eleccions per proveir els carrecs de ja Junta
Directiva; la presentacié a { Assembiea General de l'informe o la memaéria sobre les activitats de lentitat,

de la liquidacié de 'exercici seglent.

Article 22.
Ueleccid dels membres de la Junta Directiva s'ha de reailitzar per un periode de 6 anys. Tois els carrecs
directius sén reelegibles sense limitacio tempora i fes renovacions soén fotals.

Article 23.

1. Els membres de la Junta Directiva son responsables de la seva actuacio davant 'Assemblea General.

2. Qualsevol compensacid economica que s'estableixi a favor d'alguns dels membres del conselt directiu
ha d'ésser expressament acordada per L'Assemblea General, i constar de manera diferenciada al
pressupost.

Article 24,

1. La Junta ha de ser convocada pe! seu president, a iniciativa propia o a peticio d'un terg dels seus
membres, dins dels set dies seglents a ia seva peticio.

Com a minim s’ha de realitzar una reunié per trimestre.

Per constituir-fa cal que estiguin presents, almenys, 1a meitat dels membres que la componen.

Els acords de la Junta Directiva s'han d'adoptar per maioria simple deis membres presents.

Fls membres de la Junta Directiva poden exigir gue quedi reflectit a 'acta el vot en conira gue puguin
emetre contra una decisié o un acord i ia seva expiicacié de vot, de forma succinta.

Pl o

CAPITOL VI - ORGANS CONSULTIUS

Article 25,

1. U'entitat podra crear comissions, grups de treball, iuntes consultives o altres organs d'assessorament 0
col-laboracio amb la junta directiva en les activitats que ii corresponen a adquesta.

2. L'acord de creaci6 i de dissolucio, quan s'escaigui, d'aguests organs d’'assessorament sera competéncia
de |a junta directiva, la qual haura d'informar de la seva creacié o dissolucio a I'assemblea general en la
seglient convocatoria d'aquesta que es dugui a terme.

3. Aquests organs no poden substituir les facultats i responsabilitats de la junta directiva en les matéries de
la seva competéncia, | s'han de limitar a collaborar en una area determinada o a aconsellar sobre les
matéries que se li formulin.

4, La incorporaci¢ dels socis del club a aquests drgans d'assessorament és competéncia de ia junta
directiva, la qual mitjiangant el corresponent acord nomenara i cessara els seus membres.

5. Aquests drgans seran convocats per la junta directiva de I'entitat per tal de dur a terme la seva tasca de
collaboracié o d'aconsellament a aqueixa.

6. La durada del mandat dels membres d'aguests organs d'assessorament sera de quatre anys, sempre
fenint present que et seu mandat no excedira del mandat de la junta directiva que els hagi nomenat.

CAPITOL VIi - PROCEDIMENT ELECTORAL
Arficle 26,

Fls membres de la Junta Directiva s'han de proveir mitiangant sufrag lliure, directe, jgual i secret entre els
seus socis amb dret a vot.



Article 27.
Son electors i elegibles els socis numeraris en els quals concorrin, almenys, les condicions seglients;

a) Ser majors d'edat.
by Complir el requisit d'un any d’antiguitat com a soci.
¢) No tenir suspesa la condicid de soci en el moment de la convocatoria o en eis temps de presentacio

de les candidatures.

Article 28.
El procediment electoral s'ha d'ajustar a ies fases seglients:

a) Convocatoria de les eleccions i constitucié de la Junta Electoral, i aprovacio delf cens electoral.

b) Presentaci¢ i proclamacio de les candidatures.

c) Realitzacio de t'eleccio, I'escrutini i la proclamacié dets guanyadors,

d) Entre el dia de fa convocatoria de les eleccions i el dia de la realitzacié ha de transcorrer un minim
de 30 dies habils | un maxim de 60.

Article 29,

1. La convocatoria d'eleccions correspon a la Junta Directiva 0 si s'escau, a la comissio gestora.

2. Pacte de les votacions pot fer-se coincidint amb una Assemblea General o bé realitzar-se
independentment.

3. La convocatoria d’eleccions per finalitzaria natural del mandat ha de fer-se dins els darrers sis mesos de
vigéncia i sempre amb I'antelacio necessaria perqué l'eleccid es faci abans de que es clogui el mandat.

4. La convocatdria d'eleccions per circumstancies extraordinaries, s'han de fer d’acord amb io que
estableixin els presents estatuts.

5. La Junta Directiva ha de fer publica la convocatoria d'eleccions mitjancant 'anunci en un diari d'amplia
difusié a la localitat dei domicili de I'entitat, o per tramesa directa als socis, i, en tot cas s’ha de fer
publica al tauler d’anuncis de lentitat. Si I'acte de les votacions es fa en el decurs d'una Assemblea
General, l]a convocatoria de 'assemblea i de les eleccions s'ha d'anunciar conjuntament,

6. lIgualment, s’ha de comunicar a la federacio catalana de I'activitat esportiva principat de I'entitat.

7. La convocatoria que anuncii les eleccions ha d'informar almenys dels seglients punts:

a) Nombre de llocs que cal proveir i carecs.

b) Condicions per ser elector i candidat.

¢) Designacio dels components de |a Junta Electoral.

d) Terminis d'exposicio del cens electoral i reclamacions.

@) Termini per a fa presentacio de candidatures.

f) Diailloc de les eleccions { temps d'obertura del collegi electoral per exercir el dret de vot.
g) Forma d'acreditatiu dels electors.

Article 30,

1. La Junta Electoral ha d’estar integrada per un nombre de 3 membres, i designar-ne un nombre iguai de
suplents.

5 La Junta Directiva o La Comissi¢ Gestora designara directament els components de la Junta Electoral
entre els 100 socis més antics que reuneixin les condicions establertes.

3. El carrec de membre de la Junta Electoral es incompatible amb la condici¢ de candidat o de familiar de
candidat, tant per afinitat com per consanguinitat fins a un tercer grau. Si es produeix aquesta
incompatibilitat o concorre en el designat alguna circumstancia plenament justificada de la impossibilitat
d'exercir ei carrec, ha de ser substituit pels suplents elegits.

4, Siels elegits com a titulars ¢ suplents per compondre ia Junta Electoral es neguen a prendre possessio
o exercir el seu mandat, de manera que no es puguin constituir aquests organs electorals, han de ser
substituits pels socis que compleixin els requisits i designi la Comissio o la Junta Directiva.

Article 31.

1. Dins els dos dies seglients a la seva designacio, els components de la Junta Electoral han de prendre
possessio del carrec i constituir-la formalment, i elegir-ne el president. Ha d'actuar com a secretari de la
Junta Electoral amb veu perd sense vot, el que ho sigui de l'entitat, hi ha d’estendre acta de totes les
reunions i els acords que prengui la Junta Electoral, amp el vist-i-ptau del President.

2. La Junta Electoral aixi constituida ha de mantenir el seu mandat i les funcions fins a I'acabament def
procés electoral.

3. Corresponent a la Junta Electoral les funcions seguents:

a) Coneixer i resoldre les reclamacions gue presentin eis socis respecte al cens o les llistes electorals.

b) L'admissié i el refus de les candidatures i la seva proclamacio.

c) Decidir, a instancia de qualsevol soci o candidat, o per iniciativa prapia, scbre qualsevol incident que
sorgeixi en el curs del procés electoral que pugui constituir una infraccié o desviacio de la normativa
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electoral o pugui afectar al principi de publicitat, d'igualtat d'oportunitats, de llibertat de no
discriminacid | de secret de vot, que han de ser presents en el procés electoral.

d) |en general, coneixer i resoldre les reclamacions que presentin els socis © candidats en qualsevol
fase del procés electoral.

e) Presidir i controlar l'acte de les vatacions amb els objectius de facilitar 'exercici det dret de vot i
vetllar per la maxima puresa del procés. Pot disposar el numero de les urnes que cal installar,
repartir els censos entre les diferents urnes, nomenar les persones que, per delegacio, siglin
necessaries per la realitzacio de les votacions | de l'escrutini i, en general, prendre totes les mesures
necessaries per al bon funcionament de les votacions.

f) Autoritzar als interventors Gue poden nomenar els candidats i kurar les acreditacions a tofes les
persones gue participin en les eleccions,

g} Controlar la identificacio dels electors i fa comprovacio de la seva condicio.

h) Controlar 'emissio de vot i el dipdsit de paperetes a les urnes.

) Fer |'escrutini i el recompte dels resultats finals.

j) Resoldre amb immediatesa tots els incidents, consultes i problemes que sorgeixin en l'acte de la
votacié. .

k) Aixecar acta dei procés de votacid amb especificacié del nombre de vots valids i vots nuls, els
resultats de les votacions, la descripcio de gualsevol incidencia, els acords presos i les
manifestacions que vulguin fer els candidats o els seus interventors.

) Publicar els resultats de les eleccions.

Totes les reclamacions davant la Junta Electoral han de fer-se en un termini maxim de 3 dies, despres

que s’hagi produit el fet objecte d'impugnacié, i la resolucié de la Junta, que sera executiva, s'ha de

dictar dins els 3 dies seglients.

Contra els acords de la Junta Electoral, pot interposar-se recurs, davant el comité d'apellacic de la

federacié catalana de I'activitat esportiva principal de l'entitat, en el termini dels 3 dies segUents a fa data

de publicacié de Pacord impugnat.

Article 32.

1.

L'endema de la constitucié de ta Junta Electoral s'ha d'exposar © tenir a disposicio dels socis, al domicili
de l'entitat, durant un temps de 7 dies naturals, les listes dels socis que tinguin dret a ser electors,
d'acord amb els estatuts que constitueixen el cens electoral.

Aquestes llistes han de permetre la identificacio deis socis t han d'incloure, el nimero de soci, la data
d'ingrés a Tentitat. Les llistes poden estar confeccionades per ordre d'antiguitat 1 /o alfabeticament.
L'exemplar de les llistes que sigui exposat 0 que estigui a disposicio dels socis 'ha d'haver presentat
préviament 'entitat & La Junta Electoral, i fer-ho constar amb acta, ia quat ha de reflectir, com a minim
en nombre de fulls que la componen i el total de socis. La Junta Electoral ha de procedir a contrastar la
liista amb la seva signatura i en pot demanar un duplicat que ha de quedar sota la seva custodia.
Qualsevol soci pot consultar el cens electorai durant el periode d'exposicié de les ilistes. L'entitat ha de
facilitar-ne la consulta i mantenir obertes les dependéncies durant tots aquests dies, llevat dels festius, a
les hores normals de funcionament de les oficines o dets serveis del club.

Les reclamacions dels socis per les omissions, rectificacions o inclusions indegudes de socis al cens
s'han de fer per escrit, adrecades a la Junta Electoral, dins el periode d'exposicio de les llistes.

Dins els 3 dies naturals seglients a la finalitzaria del termini d'exposicié del cens electoral, la Junta
Electoral ha d'aprovar la llista definitiva deis socis electors i elegibles, gue no es pot modificar en la resta
del procés electoral. El cens definitiu Iha de contrastar la Junta Electoral amb ta seva signatura ihade
romandre sota ia seva custodia.

Article 33.

1.

Des de endema que ta Junta Electoral aprovi el cens definitiu i durant un periode de 7 dies, es poden
presentar candidatures a la Junta directiva, adregades a la Junta Electoral que han d'anar signades peis
candidats com a prova de la seva acceptacio | acompanyades de la fotocopia del DNI

Les candidatures han d’anar tancades i s’han de presentar per escrit. Les candidatures han d'incloure el
nom i cognoms dels socis candidats, encapcalades pet candidat a president..

Si un soci 0 membre de la Junta Directiva o de la Comissio Gestora es vol presentar com a candidat a
les eleccions, ha de presentar fa dimissi¢ i cessar en el carrec abans gque sinicii el termini de
presentacié de candidatures

Article 34.

1.

Dins els 3 dies seglents a la finafitzaria dei termini per la presentacio de candidatures, la Junta Electorai
ha de comprovar que en els candidats presentats, hi concorren, respectivament, fes condicions per ser
elegibles i/o electers, i que han complert tots els tramits establerts als estatuts per aguesta fase del
procés electoral. La Junta Electoral ha de proclamar les candidatures que poden participar a les
eleccions i refusar les que no tinguin els requisits necessaris. Aquestes decisions s'han de fer constar a
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I'acta de la Junta Electoral i s'han de notificar per escrit ais candidats que encapgalin cada candidatura.
Si Facord de la Junta Electoral refusa alguna candidatura ¢ algun candidat o candidats gue la integren
ha dindicar-ne els motius. Una candidatura no pot ser invalidada perquée algun o alguns dels seus
components no gaudeixin de les condicions per ser elegibles, llevat que la invalidacio afecti el president.

Aguests han de quedar exclosos de la candidatura, pero la candidatura sera valida amb la resta dels seus

components sempre que arribin al minim dels 2/3 dels llocs d'eleccio.

2. Dins els 2 dies segients a la proclamacié de les candidatures, la Junta Electorai ha de trametre una
certificacio de 'acta de proclamacié a la Junta Directiva o bé a la Comissié Gestora.

3. Totes les reclamacions contra les decisions de la Junta Electoral en aquesta fase de presentacit |
proclamacié de candidatures s'han de fer per escrit d'acord amb el que disposen aquests estatuts.

Article 35.
Si només es presentés o restés valida una Unica candidatura, ta Junta Electorai ha de procedir directament
a la proclamacié deis seus components com elegits per la Junta Directiva.

Article 36.

Si no es presenta cap candidatura o no és valida cap de les presentades, la Junta Electorat ho ha de
comunicar a la Junta Directiva o a la Comissié Gestora, 6rgan que ha de convocar noves eleccions en un
termini maxim de tres mesos.

Article 37.

1. La realitzacio de les eleccions s'ha de dur a terme 20 dies despres de la proclamacio de candidatures.

2. Dins aquest periode, els candidats poden fer els actes de promocié o propaganda de la seva
candidatura que creguin convenients, i la Junta Electoral t& competéncia per resoidre totes les
sol-licituds i reclamacions que puguin presentar-se durant la campanya electoral, o per adoptar les
mesures que consideri necessaries per mantenir la igualtat d’oportunitats dels candidats o per impedir
situacions abusives o incorrectes.

Article 38.

Tots els incidents, com reclamacions o impugnacions que produeixin els candidats, els seus interventors o
els socis electors durant I'acta de les votacions, els ha de resoldra fa Junta Electoral, i els seus acords s0n
immediatament executius, sense que s'interrompi ni es pugui suspendre per aquesta causa l'acte de les
votacions i sens perjudici dels recursos gue es puguin interposar contra ies decisions i acords de |a Junta
Electoral.

Article 39,

1. El temps de durada de la votacié sera d'un minim de tres hores i un maxim de sis hores. La Junta
Electoral, si s'escau, podra ampliar el temps real de |'acte de votacio sio considera adient.

2. La Junta Electoral ha de disposar la realitzacio de l'escrutini i el recompta de vots i fer un resum fina
dels resultats, que haura dincloure el total dels votants, els vots valids que hagin obtingut cadascuna de
les candidatures i els vots anul-lats o en blanc. Tot aixd s'ha de reflectir a Pacta que ha d'estendre la
Junta Eiectoral.

Article 40.

1. Correspon a fa Junta Electoral la proclamacio de ia candidatura elegida.

2. L'acte ha de ser pUblic i podran assistir-hi els socis de I'entitat.

3. La candidatura que hagi obtingut la majoria de vots valids ha de ser proclamada guanyadora.

4, Sies produls empat entre les dues o més candidatures que hagin obtingut mes vots, s'hauran de repetir
les votacions al seté dia segiient, al mateix lloc i hora entre els empatats.

5. L’acta de proclamacid de la candidatura guanyadora s'ha de comunicar mitiancant certificaci¢ dins els
tres dies seglents, a la Junta Directiva i al Registre d'entitats esportives i a les federacions esportives
catalanes a la que estigui afiliada I'entitat.

6. Contra l'acte de proclamacié de la candidatura guanyadora es poden interposar els recursos
regiamentaris.

Article 41.

Els candidats elegits han de prendre possessi¢ dins els 5 dies seglients a la seva eleccid, sense que
aquesta circumstancia modifiqui 'acabament del mandat natural previst als estatuts ni el comengament del
nou mandat.

Article 42.
1, Eicessament de components de la Junta Directiva es produeix, si es el cas, per les causes seglients;
a) Acabament del mandat natural pel qual van ser elegits.



3.

b) Peérdua de la condicié de soci de I'entitat.

c) Peérdua de qualsevol de les condicions per ser elegit.

d) Mort o incapacitat que impedsixi l'exercici del carrec.

e) Decisio disciplinaria executiva que Vinhabiliti per ocupar aigun carrec dels organs de govern ©
representacié de 'entitat.

f) Aprovacio d'un vot de censura.

Si la dimissié, renuncia o el cessament dels components de la Junta Directiva es produeix de manera

simultania i generalitzada, cal constituir la Comissié Gestora, quan es donin un dels supdsits segilents:

a) Sempre que les vacants afectin més del 50% dels components de la Junta Directiva, incloent-hi la
del President.

b) Quan les vacants afectin més del 75% dels components de la Junta Directiva, perd no al President.

¢} En qualsevol cas, sempre que la Junta Directiva resti constituida per un nombre de membres inferior
a fres persones.

En els supdsits anteriors de restar vacant el carrec de president, exercira les seves funcions el

vicepresident. Si n’hi ha mes d'un, el de major grau, o si no hi ha retacio, el més antic com a soclh.

Si no hi ha vicepresident ha d'exercir aguestes funcions e membre de la Junta Directiva més antic com &
soci de I'entitat i aixi successivament.

Article 43.
La suspensio del mandat com a membre de ia Junta Directiva es predueix per les causes seglents:

a) A soblicitud de linteressat quan hi concerrin circumstancies gue ho justifiquin i ho aprovi la Junta.

b) Per suspensi¢ de la condicid de soci.

¢) Per temps que duri la instruccio d'un expedient disciplinari a un dels seus components, si aixi ho
acorda la Junta Directiva,

dy Per inhabilitacio temporal acordada per decisio disciplinaria.

Article 44.

1.

En el supdsit de produir-se vacants a la Junta Directiva perqué no s’ha proveit la totalitat dels carrecs a
les eleccions o pel cessament o suspensié alguns dels seus components, sempre que e nombre total
de membres afectats per aquestes circumstancies no es corresponguin amb ais parametres assenyalats
en l'article 42.2 d'aquests estatuts poden establir el procediment per a la provisio transitoria d'aquest
carrec fins a la realitzacio de ies properes eleccions.

l.a provisid transitoria de vacants es competéncia de la Junta Directiva i ha de recaure sempre sobre
socis que tinguin la consideracio d'elegibles pels carrecs a proveir.

Aguesta decisié de la Junta Directiva, haura de ser ratificada en la primera Assemblea General.

Els carrecs vacants provelts amb aquest procediment s6n transitoris, | també designats per ocupar-0s,
només pel temps que resti del mandat al carrec i sense que la designacio alteri el temps natural dels
mandats previstos als estatuts.

S'exceptua d'aquesta norma el soc designat per substituir un membre de la Junta Directiva amb el
mandat suspés temporalment. En aquest suposit, el mandat s'ha de limitar al temps de suspensio i
guedara sense efecte quan es reincorpori el titular o, en gualsevol cas, si s'acaba el mandat natural del
carrec.

Article 45.

1.

En el supdsit de dimissié, renuncia o cessament simultani i generalitzat previst a ['article 42¢&.2, g’ha de
constituir una comissio gestora, la composicio de la qual ha de ser d'un nombre de membres no inferior
al 50 % del total dels de la Junta Directiva de I'entitat, segons els estatuts, que ha de recaure sobre els
socis que tinguin qualitat d’elegibles.

La designacié dels components de la comissié gestora, 'ha de fer la federacié catalana de l'activitat
esportiva principal de 'entitat.

{a Comissio Gestora té com a finalitat principal convocar eleccions per proveir els carrecs de la Junta
Directiva, la qual cosa ha de ser en el termini maxim de 3 mesos des que s'hagi pres possessio dels
carrecs.

La Comissid Gestora ha d'exercir totes les facultats de govern, administracio, i representacio que
corresponen a la Junta Directiva, d'acord amb els estatuts, si bé ha de limitar les funcions i decisions
necessaries al manteniment de ies activitats normals de I'entitat i 1a proteccid dels seus interessos.

CAPITOL VHI - REGULACIO DEL VOT DE CENSURA

Article 48.

1.

Perqué es pugui sollicitar un vot de censura contra e! president de l'entitat, la totalitat de la Junta o
quaisevol dels seus membres, cal que ho demani per escrit motivat, amb la signatura i els requisits
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necessaris per la identificacio dels socis, la majoria dels membres de la mateixa Junta o, com a ménim,
el 20% dels socis de I'entitat.

2. Poden sollicitar e vot de censura i participar en la votacid els socis numeraris que reuneixin eis
requisits de I'article 27 d'aquests estatuis amb dret de vot.

3. Un cop presentada ia sol-licitud de vot de censura, dins els 10 dies seglients s'ha de constituir una mesa
de 5 persones formada per 2 membres de la Junta Directiva designats per aguesta, els 2 primers SOCIS
signants de ia soilicitud i un delegat de la federacio catalana corresponent a lentitat, que sera el
president, a fi de fer les comprovacions oportunes sobre els requisits assenyalats als punts 112 en el
termini maxim de 10 dies seglents a la seva constitucio.

4. Un cop comprovada Yadequacié de a sol-licitud als requisits assenyatats als punts primer i segon, la
Junta Directiva ha de convocar I'acte de la votacio.

5. La votacié s'ha de fer durant una Assemblea General, que cal convocar en ia forma estabierta en
rarticle 17 dels Estatuts i en la qual tindran veu els representants dels sol-licitants del vot de censura i
els censurats.

6. L’acte de la votacio ha de tenir lloc en un termini no inferior a 10 dies ni superior a 20 dies despres de
finalitzada ia comprovacio esmentada en el punt tercer. La convocatoria s'haurg d'ajustar a les
condicions estatutaries per la convocatoria d’assemblees.

7. Elvot de censura, només el pot acordar la majoria de 2/3 det nombre de socis amb dret a vot assistent a
I'acte i sempre que en Pacte de |a votacio participi, com a minim, un 25% del total de socis de ple dret de
I'entitat.

8. Un cop acordat el vot de censura, el president, fa Junta Directiva o els membres a qui afecti cessaran
automaticament dels seus carrecs, | g'aplicara el régim de provisié transitdria de vacants corresponent o
es procedira a Peleccio de la nova junta directiva, d'acord amb eis supdsits previstos en els articies 42¢,
442 | 45¢ dels estatuts.

9. En el cas que no prosperi &l vot de censura, no es podra plantejar de nou pels mateixos motius fing
transcorregut el termini d’un any comptat des de la realitzacié de 'assemblea en la quai es va acordar la
denegacio.

CAPITOL IX - REGIM DOCUMENTAL | ECONOMIC

Article 47,

Integren el régim documental:

1. El liibre d'actes, en el qual cal consignar les reunions de I'Assemblea, de la Junta Directiva, i si s'escau,
d'altres organs col-legiats de l'entitat, amb indicacio de la data, els assistents a les reunions, els
assumptes tractats i els acords presos. Les actes han de ser subscrites per les persones que estableixin
els estatuts o reglaments interns i, en fot cas, pel President i Secretari de fentitat o organ col-legiat
corresponent.

2. El llibre de registre de socis, al qual, mitjangant el fitxer escaient o instrument idoni, han de constar el
nom, cognoms, domiciti i decument nacional d'identitat dels associats, amb el seu numero d'ordre
d'ingrés. També poden especificar-s’hi els carrecs directius de representacio, assessorament o
administracio que exerceixin a l'entitat, amb la concrecio de les altes i baixes que es produeixin en els
carrecs referifs.

3. Els fibres de comptabilitat, en qué han de figurar tant el pafrimoni com els drets | les obligacions
concretes, I'estat d'ingressos i despeses de ['entitat, concretant-hi la seva procedéncia i la seva inversid
o destinacié. Pet que fa als ingressos provinents de donacions s'ha d'especificar, si s'escau, la finalitat a
qué es destinen, amb referencia al document de donacio i 'acta de l'acceptacié per organ competent de
{'entitat.

4. Elbalang i compte de guanys i perdues i l]a memoria economica, els quals s'hauran de formalitzar durant
el primer quadrimestre segilent a I'acabament de exercici.

5, Tots aqueils documents, instruments o libres auxiliars que es considerin oportuns per a un millor
compliment dels objectius de I'entitat.

Article 48.

Es preceptiu que es facin les diligéncies corresponents dels Hibres d'actes dels organs de govern i els de
comptabilitat de P'entitat. Aquestes dgiigéncies es poden fer al Registre d’entitats esportives de la Generaiitat
de Catalunya o a les representacions tetritorials de la Secretaria General de I'Esport, o a les federacions
catalanes de Pesport principal de I'entitat o per diligéncia notarial. Quan 'entitat redacti les actes o portl
libres de comptabilitat informatitzats sobre fulls, s'han de refligar correlativament els corresponents a cada
exercici i fer-ne tes diligéncies corresponents dins el quatre mesos segients a I'acabament de Yexercicl.

Article 49,
El patrimoni fundacional de l'entitat resta integrat per les aportacions inicials dels socis fundadors, i &s de
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5.000,- Ptes. No s'incorporen béns immabies.

Article 50.

1. La Junta Directiva ha de formular i presentar a I'Assemblea General, dins els quatre primers mesos de
cada exercici, els seus comptes anuais, gue comprenen el balang i el compte de guanys i pérdues,
d’'acord amb les presents disposicions, de forma que indiguin amb claredat la situaciod financera i
patrimonial de Ventitat, la liquidacié del pressupost i una memoria econdmica anual que expliqui les
variacions del balang i el compte de guanys i perdues en relacié amb et pressupost aprovat per
|'Assemblea General anterior.

2. Els comptes anuals i els pressupostos han d'estar un minim de 10 dies a disposicié de fots eis socis que

ho sol licitin, al domicili social abans del dia assenyalat per 'assemblea.

Articie 51.

1. Eibalang ha de compondre els béns i els drets, i també els fons propis i les obligacions concretes.

2. No es poden compensar les partides entre I'actiu i el passiu o entre les despeses | els ingressos.

3. Els elements de Iimmobititzat i circulant la utilitzacié dels quals tingui un limit termporal han d'amertitzar-
ne proporcionalment al temps en qué estigui prevista la seva utilitzacio. L'import de les amortitzacions
fetes ha de constar al balang.

Article 52.

L'entitat que tingui majoria de capital en societats o empreses han de presentar, a més dets compies
establerts als articles anteriors, els comptes i informes consolidats amb aguestes, amb els mateixos
apartats i requisits establerts per I'entitat.

Article 53.
Obligatoriament han de constar a la memoria econdmica:
a) Limport de les obligacions de pagament que cai satisfer en altres exercicis que ho estiguin previstes
en el halang.
b) Limport de les garanties i avals compromesos.

Article 54,

Als comptes de despeses ha de quedar diferenciat el cost del personal, els ajuts i les despeses produits
pels equips esportius | eis seus tecnics i esportistes, dels costos referents als serveis i les instal-lacions que
facilitin als socis per a la practica de I'esport, i dels motivats per la direccié i administracio de I'entitat.

Article 55.
Els comptes anuals i les dades comptables de la memoria hauran de ser revisats per auditors de comptes
quan ho solicitin:

a) L'administracio esportiva de la Generatitat de Catalunya.

b) Les federacions esportives a les guals pertany I'entitat.

¢) Unminim d’'un 5% dels socis.

d) Una quarta part de 1a Junta Directiva.
En els tres primers casos, ef cost de l'auditoria anira a carrec de qui ho sol liciti.
Els auditors han de tenir accés als comptes dins els 15 dies seglients un cop I'entitat rebi la peticid escrita
de revisid.

Article 58,
De totes les auditories que es practiquin se n'ha de donar compte a I'Assemblea Generai.

Article 57.

1. La Junta Directiva té la facultat de disposicio econdmica de lentitat, amb els limits que estableixin el
present artice, eis seus estatuts i les disposicions legals que li siguin d'aplicacio.

2. El manament genéric de la Junta Directiva per disposar dels fons socials o obligar I'entitat queda
comprés en els limits del total de les despeses previstes en el pressupost anual degudament aprovat
per l'assemblea, amb una variacié maxima d'un 20%. Per comprometre © reatitzar despeses que
excedeixin en més d'un 20% de limport autoritzat al pressupost s’ha de convocar una Assemblea
General per tat que autoritzi el pressupost complementari.

Dins els limits assenyalats en el paragraf anterior, ta Junta Directiva pot acordar el traspas de partides.

La Junta Directiva també pot disposar de l'import d'aguells ingressos que no estaven previstos, o del gue

excedeixi de I'import prevista al pressupost.

3. Mentre no s'aprovi el pressupost de l'exercici cal aplicar, amb caracter provisional, ta part proporcional
de xifres que com a despeses va aprovar 'Assemblea General com a pressupost per l'any anterior,
actualitzades segons la variacié de lindex del cost de ia vida que s’hagi produit en aquell exercici.
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Article 58,

L'Assemblea General només pot autoritzar a la Junta Directiva I'adquisicio, el gravamen i I'alineacio de béns
o acceptar diners en credit o préstec durant l'exercici, fins a un import conjunt que no excedeixi del 20% del
pressupost d'ingressos. Qualsevol altre acord gue pugui excedir d'aquests limits ha de fer-se amb la
proposta especifica aprovada per les 2/3 parts dels assistents a I'assemblea. En cap cas no es pot autoritzar
I'emissio de titols de deute que representin o estiguin garantits per parts aliquotes patrimoniais a favor dels

socis de Fentitat.

Article 59.

L'emissio de titols transmissibles representatius de deute o I'alineacié o el gravamen de béns immobles el
valor dels quals excedeixi del 20% de pressupost d'ingressos aprovats per a {'exercici s'han de tractar en
Assemblea General | ha de ser aprovat per les 2/3 parts dels assistents.

Article 60.

Quan es tracti de prendre diners a préstec en guantitat superior al 50% det pressupost anual, | també en el
supdsit d’emissid de titols de deute, és preceptiu I'informe favorable de la Secretaria General de I'Esport de
la Generalitat de Catalunya.

Article 61.
El producte obtingut de I'alineacio d'instal-iacions esportives | dels terrenys en qué es trobin, ha d'invertir-se

integrament en 'adquisicio, la construccid i la millora de béns de la mateixa apiicacio, segons els objectius
esportius de {'entitat, llevat que hi hagi informe favorable de la Secretaria General de I'Esport.

Article 62.

£ls membres de la Junta Directiva han de respondre mancomunadament davant dels socis dels actes que
hagin autoritzat en contra del que preveuen els articies anteriors, amb excepcid deis qui hagin votat en
contra de I'acord i aixi ho hagin fet constar a I'acta.

CAPITOL X - REGIM DISCIPLINARI

Article 63.

El régim disciptinari esportiu, quan €s tracti d’activitats o competicions dins 'ambit d'actuacié de IEntitat,
s'estén a coneixer les infraccions de les regles de joc o competicio, de la conducta esportiva o de ies
normes de conducta associativa tipificades amb caire general a la Liei 81988, de l'esport, i a les
disposicions reglamentaries o estatutaries.

Article 64,

1. Son infraccions a les regles del joc o competicio les accions 0 omissions que, durant el transcurs del joc
o competicié de caire intern associatiu vulnerin, impedeixin o pertorbin el seu normal desenvolupament,

2. 84n infraccions a fa conducta esportiva les accions o omissions contraries al que disposen les normes
generals de disciplina esportiva.

3. S6n infraccions de les normes de conducta associativa les accions o omissions que comportin
lincompliment de les prescripcions estatutaries o reglamentaries de 'entitat.

Article 65.

1. La potestat disciplinaria confereix als seus titulars legitims la possibilitat de reprimir o sancionar les
persones sotmeses a la disciplina esportiva o associativa de I'entitat, s a dir, ais seus socis afiliats,
esportistes, técnics i directius d'acord amb les normes legals estatutaries o reglamentaries i segons les
seves competéncies respectives.

2. L'exercici de la potestat disciplinaria correspon:

a) Alsjutges o arbitres durant el desenvolupament d'un joc o competicio de caire intern associatiu, amb
subjeccié a les regles establertes a les disposicions de cada modalitat esportiva o les especifiques
aprovades per a la compelicio al que és tracti.

b} A laJunta Directiva.

3. Lla potestat discipiinaria es de la Junta Directiva.

Article 66.
En relacio amb la disciplina esportiva i associativa sera d'aplicacié la llei 8/1988 de 7 d'abril, de PEsport.

Article 67.
1. Les infraccions de les regles de joc o competicié comeses durant el desenvolupament dels partits 0
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proves d'ambit intern associatiu han de ser sancionades pels jutges o arbitres de manera automatica.

2 Les infraccions a la conducta esportiva o per incompliment de les prescripcions estatutaries o
reglameniaries s’han de tramitar per un procediment ordinari, que cal iniciar mitjangant un acord de ia
Junta Directiva, per propia iniciativa o a peticio raonada de la part. Es pot acordar, amb caire previ, per
decidir I'obertura d'expedient o el seu arxiu, la instruccio d'una informacié reservada.

3. Iniciat el procediment, I'drgan disciplinari adient ha de formular el corresponent plec de carrecs, que s'ha
de comunicar a l'interessat, a fi que aquest pugui efectuar per escrit les allegacions i proposar els
mitjans de prova que cregui oportuns en defensa dels seus drets. Un cop s'hagi complert aquest tramit,
la Junta Directiva ha de prendre I'acord oportul en el termini maxim de 20 dies, el qual caldra notificar de
manera immediata l'interessat, amb Pespecificacié dels recurscs que corresponguin.

Article 68.

1. Les decisions que els jutges o arbitres acordin de manera immediata durant et desenvolupament d'un
joc o competicio de caire intern o associativ i referides a les regles del joc sons inapel-labies.

2. Contra els acords disciplinaris adoptats en primera i tnica instancia per la Junta Directiva, quan es tracti
de sancions gqualificades de greus o moit greus per infraccions contra la conducta esportiva, es pot
interposar, en el termini maxim de 15 dies habils seglients a la notificacid de 'acte impugnat, recurs
davant el comité d'apel-lacio de la federacio catalana de I'activitat esportiva principal de I'entitat.

3. Contra els acords disciplinaris dictats en primera i tnica instancia per la Junta Directiva, quan &s tracti
de sanci¢ imposada per infraccié de les normes de conducta associativa i també contra gualsevol altra
decisic de tipus societari no esportiv aprovada pels organs de govern i administracid de T'entitat, pot
formular-se reclamacié davant I'autoritat judicial en el termini dels 40 dies seglents a la notificacio de
l'acte impugnat.

4, La interposici¢ dels recursos assenyalats en el present article no suspén I'executabiiitat dels acords
objecte de recurs, llevat gue concorrin circumstancies que aixi ho aconsellin, a criteri de Yorgan revisor,
federatiu, administratiu o judgicial, amb sol-licitud préevia raonada de l'intersssat.

CAPITOL Xl - REFORMA DELS ESTATUTS

Article 69,
Els estatuts poden ser modificats ¢ reformats per racord de I'Assemblea General convocada a l'efecte
mitjangant votacié favorable de les 2/3 parts dels socis assistents.

CAPITOL X!l - CAUSES D'EXTINCIO O DISSOLUCIO

Article 70.
1. Lentitat es pot extingir:
a) Per resolucié judiciat.
by Per fusi6 o absorcié amb altres associacions i clubs
c) Per les aitres causes previstes en I'ordenament juridic vigent.

2. L'acord de fusié o absorcio amb altres entitats s'ha d’adoptar, com a mi
dels socis assistents a 'Assemblea General convocada a 'efecte.

3. L'acord de dissolucié de entitat s’ha d’adoptar mitjangant Assemblea General convocada a l'efecte per
una majoria de 2/3 parts dels socis assistents, i sempre gue aquests representin la majoria del total de
socis amb dret a vot.

4. LU'extincié de l'entitat per qualsevel causa comporta la cancellacié, d'ofici o a instancia de part, de la
seva inscripcio ai Registre d'Entitats Esportives.

nim, per una majoria dels 2/3

Article 71.

Dissolta I'entitat, el romanent del seu patrimoni social, si mhi ha, revertira a la collectivitat, | a tal efecte
s'haura de comunicar aguesta dissolucié a la Secretaria General de 'Esport, perqué acordi la destinacio
dels béns per al foment | desenvolupament de les activitats fisico-esportives.
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DILIGENCIA

Per fer constar que aquests Estatuts han estat actualitzats d'acord amb el Decret 215/2008 de 4 de
novembre i aprovats per 'Assemblea General extraordinaria amb data 28 de marg de 2009.

El President

Joan Panadés i Vinyeta
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13 NOV. 2009
Registré General 00€9
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